
สาขาวิชา/กลุ่มวิชา/งาน

1 อ.ดร.จิรากร เฉลิมดิษฐ               3,500.00

2 อ.ดร.นวรัตน์ วิทยาคม               3,500.00

3 หลักสูตรฝึกอบรมภาษาอังกฤษ 8/1/2565 6 เดือน ผศ.ดร.นพดล อ ่าดี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการผลิต ห้างหุ้นส่วนจ่ากัด อินฟินิต้ี เอ อินสตรั คชั น 22,500.00             
4 การออกแบบอาคารต้านทานการการสั นสะเทือน 20/1/2565 2 วัน ผศ.ดร.ชรินทร์ นมรักษ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาเทคโนโลยีโยธาสถาปัตยกรรม รูปแบบออนไลน์ 4,500.00              
5 การประชุมช้ีแจงเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

ระดับอุดมศึกษา 17/2/2565 1 วัน อ.ว่าที ร.อ.ไพฑูรย์ เหมือนเพ็ชร

อาจารย์

สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย รูปแบบออนไลน์ 600.00                 
6 การอบรมเทคนิคการเขียนและใช้ระเบียบภายในหน่วยงาน

ส่าหรับผู้บริหารภาครัฐ (รูปแบบออนไลน์) ปี 2565 รุ่นที  1 24/2/2565 1 วัน อ.ว่าที ร.อ.ไพฑูรย์ เหมือนเพ็ชร

อาจารย์

สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย รูปแบบออนไลน์ 1,900.00              
7 อบรมการใช้พลังงานหมุนเวียนชนิดผันแปรในโครงข่ายไฟฟ้า 

(รูปแบบออนไลน์) 9/3/2565 3 วัน ผศ.ดร.สุเมธ ลิปิโรจนพงศ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  5,900

ค่าใช้จ่าย(บาท) หมายเหตุ

เลขที  8/16 ซอยพหลโยธิน 89 ต.
ประชาธิปัตย์ อ.ธัญบุรี จ.ปทุมธานี

สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลมีเดียอาจารย์การสร้างโมเดล 3 มิติ จากภาพถ่าย รุ่นที  6

หน่วยงานท่ีเป็นผู้จัดอบรม

1 วัน

20-พ.ย.-64

   ช่ือ - สกุล ต าแหน่ง

ค าช้ีแจง : ขอกรุณากรอกผลการพัฒนาบุคลากรได้ท้ังกรณีมีค่าใช้จ่ายและไม่มีค่าใช้จ่าย  เพ่ือประกอบการรายงานผลตัวช้ีวัดท่ีเก่ียวข้อง งานบริหารบุคคลขอขอบคุณ มา ณ โอกาสน้ีในความร่วมมือด้วยดีเสมอมา

แบบฟอร์รายงานผลการพัฒนาบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ 2565

หน่วยงาน คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฎหมู่บ้านจอมบึง
ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2564 - วันท่ี 31 มีนาคม 2565

ล าดับท่ี 
รายการ 

(อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน/ประชุมวิชาการ/การรับฟังการ
บรรยายพิเศษ/ไปฝึกงาน/

วัน/เดือน/ปี ท่ี
เข้าอบรม

จ านวนวันท่ี
เข้าร่วมอบรม



สาขาวิชา/กลุ่มวิชา/งาน

ค่าใช้จ่าย(บาท) หมายเหตุหน่วยงานท่ีเป็นผู้จัดอบรม   ช่ือ - สกุล ต าแหน่ง

ค าช้ีแจง : ขอกรุณากรอกผลการพัฒนาบุคลากรได้ท้ังกรณีมีค่าใช้จ่ายและไม่มีค่าใช้จ่าย  เพ่ือประกอบการรายงานผลตัวช้ีวัดท่ีเก่ียวข้อง งานบริหารบุคคลขอขอบคุณ มา ณ โอกาสน้ีในความร่วมมือด้วยดีเสมอมา

แบบฟอร์รายงานผลการพัฒนาบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ 2565

หน่วยงาน คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฎหมู่บ้านจอมบึง
ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2564 - วันท่ี 31 มีนาคม 2565

ล าดับท่ี 
รายการ 

(อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน/ประชุมวิชาการ/การรับฟังการ
บรรยายพิเศษ/ไปฝึกงาน/

วัน/เดือน/ปี ท่ี
เข้าอบรม

จ านวนวันท่ี
เข้าร่วมอบรม



สาขาวิชา/กลุ่มวิชา/งาน

ค่าใช้จ่าย(บาท) หมายเหตุหน่วยงานท่ีเป็นผู้จัดอบรม   ช่ือ - สกุล ต าแหน่ง

ค าช้ีแจง : ขอกรุณากรอกผลการพัฒนาบุคลากรได้ท้ังกรณีมีค่าใช้จ่ายและไม่มีค่าใช้จ่าย  เพ่ือประกอบการรายงานผลตัวช้ีวัดท่ีเก่ียวข้อง งานบริหารบุคคลขอขอบคุณ มา ณ โอกาสน้ีในความร่วมมือด้วยดีเสมอมา

แบบฟอร์รายงานผลการพัฒนาบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ 2565

หน่วยงาน คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฎหมู่บ้านจอมบึง
ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2564 - วันท่ี 31 มีนาคม 2565

ล าดับท่ี 
รายการ 

(อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน/ประชุมวิชาการ/การรับฟังการ
บรรยายพิเศษ/ไปฝึกงาน/

วัน/เดือน/ปี ท่ี
เข้าอบรม

จ านวนวันท่ี
เข้าร่วมอบรม

(...................................................................................)

วันที  ...... เดือน.......................พ.ศ............... วันที  ...... เดือน.......................พ.ศ...............

    (...................................................................................)
                                        ต่าแหน่ง ...............................................................ผู้ช่วยอธิการบดี/คณบดี/ผู้อ่านวยการ                                 ต่าแหน่ง ............................................................... (รองคณบดี/ผู้อ่านวยการกอง/หัวหน้าศูนย์)


